
Apresentação do Treinamento “Conversas Essenciais para 

Líderes®” - Formação de Leader Coach - Etapa Final. 



Formação Leader Coach - Duas Etapas 

Segunda e Última Etapa - “Conversas Essenciais para Líderes®” 

Primeiro semestre: 23 e 24 de junho - 16 horas. 

Dois dias (sexta-feira e sábado), das 8h30 às 18h30 no Hotel Blue Tree Towers, em Valinhos. 

Instrutor Especialista e Coach Profissional Ivan Nahon 



Formações e Treinamentos da SM - Consultoria, treinamentos e Palestras

Treinamentos Corporativos

Treinamento de Liderança, Gestão, 

Coaching e Mercado Corporativo - 16 

horas - 20 e 27 de maio

Treinamento de Gestão do Tempo - 8 

horas - 23 de setembro

Valor R$ 1.700,00 em 3 vezes 

por participante

Valor R$ 18.500,00 em 6 vezes 

por participante

Valor R$ 3.400,00 em 3 vezes 

por participante

Valor R$ 3.400,00 em 3 vezes 

por participante

Formação de Coach Profissional

Formação Leader Coach

Primeira Etapa - "The Coaching Clinic" - 

16 horas - 9 e 10 de junho e 24 e 25  de 

novembro

Segunda Etapa - "Conversas 

Essenciais" - 16 horas - 23 e 24 de junho

Terceira Etapa - "Profitere" - 56 horas 

presenciais - total 102 horas - Outubro e 

Novembro 

Valor R$ 1.900,00 em 3 vezes 

por participante



Para reflexão e atingimento de resultados - Foco 

 

Treine enquanto eles dormem, 

 

Estude enquanto eles se divertem; 

 

Persista enquanto eles descansam, 

 

E então, viva o que eles sonham. 
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Idealizador do Evento  Instrutor do Treinamento   

Sergio H. Miorin               Ivan Nahon 

Diretor Geral - Leader Coach Master Coach - Facilitador Licenciado 
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Currículo Resumido do Idealizador do Evento 
Sergio H. Miorin 
Formação Acadêmica 

- Mestre em Educação pela UNISAL - Centro Universitário Salesiano de São 
Paulo; 

- Especialização em MBA em Gestão Empresarial pela FGV - Fundação Getúlio 
Vargas; 

- Especialização em Engenharia de Redes e Sistemas de Telecomunicações 
pelo INATEL - Instituto Nacional de Telecomunicações;  

- Graduação em Engenharia Elétrica modalidade Eletrônica pela USF - 
Universidade São Francisco; 

- Leader Coach pela Corporate Coach U. 

 

Experiência Profissional 

- Fundador e Diretor Geral da SM - Consultoria, Treinamentos e Palestrante 
desde 2009; 
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- Professor da FGV - Fundação Getúlio Vargas nos cursos de Pós-Graduação 
em Administração de Empresas desde 2006; 

- Professor da Unisal dos cursos de Pós-Graduação/MBA desde 2010; 

- Professor da FAJ - Faculdade de Jaguariúna de Pós-Graduação/MBA desde 
2014; 

- Professor do Grupo Anhanguera/Kroton de Pós-Graduação/MBA desde 
2014; 

- Professor da Metrocamp/IBMEC de Pós-Graduação/MBA desde 2014, curso 
desenhado pelo Roberto Justus - MBA em Estratégia e Liderança Empresarial, 
entre outros; 

- Experiência em lecionar em cursos de Pós-Graduação/MBA desde 2008; 

- Palestrante  em empresas públicas, familiares, nacionais e multinacionais; 

- Escreveu 211 artigos em jornais, revistas, sites, rádio e tv; 

- Consultor Empresarial. 
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Currículo Resumido do Instrutor do Evento 
Ivan Nahon 
Formação Acadêmica 

- Pós-Graduação em Recursos Humanos; 

- Graduado em Direito pela Faculdade Brasileira de Ciências Jurídicas; 

- Coach Profissional; 

- Licenciado pela Corporate Coach U International para ministrar Conversas 

  Essenciais - Leader Coach. 

 

Experiência Profissional 

- 20 anos de experiência na posição de Gerente de RH em empresas de 
diferentes portes e nacionalidades. 
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Benefícios do Coaching 
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Conversas Essenciais 
 
De acordo com a UNESCO, competências como 
aprender a conhecer, aprender a ser, aprender a 
conviver e aprender a fazer formam a característica do 
profissional do século XXI. 
 
Em consonância com estes pressupostos, gostaríamos 
de apresentar: 
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O que é “Conversas Essenciais para Líderes"? 

É um programa prático, para executivos presidentes, 
diretores, gerentes, especialistas e coaches que querem 
aprofundar e aperfeiçoar sua capacidade de desenvolver 
pessoas. 

 

Este programa tem sido realizado em empresas no mundo 
todo por coaches - facilitadores treinados e licenciados pela 
Corporate Coach U. 

 

Ele vem gerando rápida mudança no estilo da liderança nas 
organizações onde foi aplicado. 

 

 

 

 

 

 



Os benefícios do "Conversas Essenciais para Líderes®" 

Através do programa indivíduos e organizações têm: 

Capacitado a organização para a inovação; 

Aumentado a competitividade; 

Reduzido o estresse da liderança; 

Praticado o “estado da arte” das ferramentas de coaching; 

Integrado a abordagem-coach a liderança; 

Aplicado o que aprenderam na criação de sucessão; 

Posicionado a organização para o rápido crescimento. 
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O que o "Conversas Essenciais para Líderes®“ faz? 

Enquanto o "The Coaching Clinic®"  treina os indivíduos nas 
competências necessárias para realizar coaching de 
resultados e desenvolver pessoas no cotidiano, o 
"Conversas essenciais" desenvolve o gestor para ser um 
desenvolvedor de talentos dentro de sua organização.  

 

Traz ainda um modelo completo desenvolvido para ser 

implementado imediatamente pelos executivos ou coaches 
da organização, objetivando: 
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Desenvolver sucessores e acelerar resultados; 

 

Desenvolver e reter talentos; 

 

Iniciar e dar prosseguimento em conversas delicadas; 

 

Criar estratégias para casos de desenvolvimento 
aparentemente difíceis. 

 

Apresentação do Treinamento  

“Conversas Essenciais para Líderes®”   

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj_4IrK757SAhXHgJAKHXzoCrsQjRwIBw&url=http://www.altran.be/careers/working-at-altran/benefits.html&bvm=bv.147448319,d.Y2I&psig=AFQjCNEm9LMcyoKNx3wLpsWF7P41d4Z8Wg&ust=1487686848756313


Conteúdo e Ferramentas dos 2 dias 

 

Desenvolver sucessores e acelerar resultados; 

Ferramenta de Comunicação: Distinção; 

Estilos de Aprendizagem e Mentoria; 

Linguagem Coaching; 

Ferramenta: Construção da Ponte; 

Roteiro para Ouvir Contextualmente; 

Ser coach versus Fazer coaching; 
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Conteúdo e Ferramentas dos 2 dias 

Conversas Corajosas 

Modelo de excelência e ferramentas para conduzir 
conversas corajosas; 

Desafiar sem ameaçar; 

Cenários e Prática; 

Conversas Para Líderes em ação 

Criando um case para desenvolver outros líderes; 

Modelo de Excelência e Ferramentas para desenvolver 
outros através de Coaching; 
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Conteúdo e Ferramentas dos 2 dias 

Auto avaliação acessando a sua abordagem para 
desenvolver outros; 

Prática. 
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Conversas Essenciais para líderes® -   

Detalhamento do treinamento 
  Carga horária 16 horas; 

Certificado emitido pela 

 

 

 

 

 

 



 
Conversas Essenciais para Líderes® -   

Detalhamento do treinamento 
  O treinamento será realizado  

sexta-feira e sábado das 
8h30 às 18h30.  

Datas do treinamento: 

23 e 24 de junho  

 

 

 

 



Conversas Essenciais para Líderes® 
Local do Evento - Blue Tree Towers - Valinhos - SP     

    Inclusos no valor: 
    1 welcome coffee e 1 coffee  
    break  por dia; 
      
    Material didático; 
 
    Certificado. 
 

 

 

 

www.bluetree.com.br/valinhos 

 



 

Conversas Essenciais para líderes®   
Investimento  

Valor total do investimento: R$ 3.400,00;  

 

Em 3 vezes de R$ 1.135,00 - março/abril e maio. 

 

Caso algum interessado queira alguma condição  

diferente podemos, analisar.  
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As inscrições serão realizadas de 22/02/2017 a  

 

15/05/2017. 

 

É necessário preencher o documento que será  

 

enviado na inscrição. 
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Aguardamos o seu contato. As vagas são limitadas, somente 10 ou 20 

participantes por turma, conforme demanda. 

 

Investimento de alto nível, único. O melhor investimento em nossa vida e carreira é 

o conhecimento, inclusive determina onde iremos chegar. 

 

Contatos para inscrição: 

E-mail:  sergio.miorin@smconsultoriaempresarial.com.br  

Site: www.smconsultoriaempresarial.com.br  

Celular: (19) 99712-1145 

Comercial: (19) 3327-9777 

Muito obrigado. 
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